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１．四半期業績の概況の作成等に係る事項

２.平成16年3月期第3四半期の受注高実績（平成15年4月1日～平成15年12月31日）
(注)百万円未満は切捨てて表示している。

百万円 ％
平成16年3月期第3四半期

平成15年3月期第3四半期

(参考)平成15年3月期
(注）パーセント表示は、前年同四半期比増減率を示す。

３.平成16年3月期受注高予想（平成15年4月1日～平成16年3月31日）

百万円
通 期

４.平成16年3月期第3四半期の売上高実績（平成15年4月1日～平成15年12月31日）

百万円 ％
平成16年3月期第3四半期

平成15年3月期第3四半期

(参考)平成15年3月期

５．平成16年3月期の業績予想（平成15年4月1日～平成16年3月31日）

百万円 百万円 百万円 円　銭
通 期

　 上記の業績予想は、平成15年11月17日に公表いたしました業績予想と変更ありませんが、本資料の
 発表時現在において入手可能な情報に基づき作成したものであり、今後の様々な要因により異なる結
 果となることがあります。
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　売上高の会計処理の方法の最近会計年
　度における認識の方法との相違の有無

:　無

予想当期純利益
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予想売上高 予想経常利益

予想受注高

116,763 2.5
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78,846 △ 9.4
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１株当たり
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151,235
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[参 考]
（１）受注高内訳
①部門別内訳 （単位：百万円）

％ ％ ％

屋 内 配 線 工 事 43,504 37.3 39,921 35.0 3,583 9.0

配 電 線 工 事 31,488 27.0 33,575 29.5 △ 2,086 △ 6.2

送電・発変電・情報通信
土 木 建 築 工 事 29,594 25.3 27,446 24.1 2,147 7.8

空 調 衛 生 水 道 工 事 12,175 10.4 12,958 11.4 △ 782 △ 6.0

合 計 116,763 100 113,901 100 2,862 2.5

②得意先別内訳

％ ％ ％

東 北 電 力 ㈱ 52,898 45.3 53,257 46.8 △ 359 △ 0.7

官 公 庁 12,113 10.4 11,033 9.7 1,079 9.8

一 般 民 間 51,752 44.3 49,610 43.5 2,141 4.3

合 計 116,763 100 113,901 100 2,862 2.5

（２）完工高内訳
①部門別内訳

屋 内 配 線 工 事 25,053 31.8 29,347 33.7 △ 4,294 △ 14.6

配 電 線 工 事 29,838 37.8 31,374 36.0 △ 1,535 △ 4.9

送電・発変電・情報通信
土 木 建 築 工 事 16,924 21.5 18,004 20.7 △ 1,079 △ 6.0

空 調 衛 生 水 道 工 事 7,029 8.9 8,344 9.6 △ 1,314 △ 15.8

合 計 78,846 100 87,070 100 △ 8,224 △ 9.4

②得意先別内訳

東 北 電 力 ㈱ 42,328 53.7 44,710 51.3 △ 2,381 △ 5.3

官 公 庁 4,065 5.1 5,709 6.6 △ 1,643 △ 28.8

一 般 民 間 32,451 41.2 36,651 42.1 △ 4,199 △ 11.5

合 計 78,846 100 87,070 100 △ 8,224 △ 9.4
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